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Braunschweig, 8. August 2016 7/2016

Perschmann vom Land Niedersachsen ausgezeichnet

Braunschweiger Familienunternehmen erhilt Zertifikat ,Demografiefest.
Sozialpartnerschaftlicher Betrieb”

Die Hch. Perschmann GmbH, Héndler fir Qualitdtswerkzeuge und Betriebseinrichtungen, hat vom
Wirtschaftsministerium Niedersachsen und von der Demografieagentur fiir die niedersachsische
Wirtschaft das Zertifikat ,Demografiefest. Sozialpartnerschaftlicher Betrieb” erhalten. Es zeichnet
Unternehmen aus, die sich aktiv mit dem demografischen Wandel und dessen Auswirkungen auf die
Arbeitsgestaltung auseinandersetzen. Wirtschaftsminister Olaf Lies verlieh die Auszeichnung am
4. August 2016 im Rahmen des ,DemografieFestes 2016" im Alten Rathaus Hannover. Perschmann
zahlt als einziges Braunschweiger Unternehmen zu den insgesamt elf zertifizierten Betrieben in

diesem Jahr.

+Unser Familienunternehmen denkt und handelt seit jeher fiir Generationen. Wir setzen z.B. auf eine
familienorientierte Personalpolitik und bieten mit unserem internen ,Fit-for-Orange-Programm’ ein
umfangreiches Gesundheitsangebot. Damit Ubernehmen wir Verantwortung gegeniber unserer
Belegschaft und stellen uns zugleich zukunftssicherer auf. Dass wir die Bescheinigung als
demografiefeste und sozialpartnerschaftlich geprdagte Firma gerade im Jahr unseres 150-jdhrigen
Bestehens erhalten, freut mich ganz besonders.”, erklart der geschéftsflinrende Gesellschafter Justus

Perschmann.

Die Demografieagentur vergibt das Zertifikat auf Basis eines Orientierungsgespraches sowie einer
Zielvereinbarung. Sie Uberprift und berat die Unternehmen dabei in den funf Handlungsfeldern
Personalstrategie, Fihrung und Unternehmenskultur, Gesundheitsmanagement, Arbeitsorganisation
und -gestaltung sowie Qualifizierung und Kompetenz. Das Zertifikat wird in diesem Jahr erst zum
zweiten Mal und stets fiir zwei Jahre verliehen. Innerhalb dieser Zeit mdchte Perschmann gemeinsam

mit den Arbeitnehmern weitere MaBhahmen umsetzen, um der Herausforderung einer alternden
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Belegschaft und der Nachwuchssicherung gerecht zu werden. ,In unserer Zielvereinbarung haben wir
daher Dbeispielsweise festgehalten, die Mitarbeiterbeteiligung im Hinblick auf das
Innovationsmanagement starker zu fordern und auch die alternsgerechte Arbeitsplatzgestaltung
insbesondere in den Abteilungen Logistik und VertriebsauBBendienst weiter zu verbessern”, so die
Betriebsratsvorsitzende Heike Himstedt. Bei einer erfolgreichen Realisierung der Ziele kann die

Glltigkeit des Zertifikats Uber eine Re-Zertifizierung verlangert werden.

Uber die Perschmann Gruppe

Die Hch. Perschmann GmbH wurde im Jahr 1866 unter anderem als Handelshaus fir Werkzeuge
gegrindet und befindet sich seither in Familienhand. Neben dem Hauptsitz in Braunschweig
unterhalt der Werkzeugsystemanbieter heute zwei Standorte in Berlin und Poznah (Polen). Der
Umsatz mit Qualitatswerkzeugen lag 2015 bei rund 98 Millionen Euro. Insgesamt arbeiten Gber 300
Mitarbeiter fiir das Familienunternehmen, das in diesem Jahr sein 150-jahriges Jubildum feiert. Die
Hch. Perschmann GmbH bildet das Herzstlick der Perschmann Gruppe, zu der auch die Perschmann
Calibration GmbH, Marktfiihrer fiir Kalibrierdienstleistungen in Deutschland, zdhlt. Die gesamte
Unternehmensgruppe ist langjahriger Partner der Hoffmann Group - Europas fiihrender

Systempartner fiir Qualitdtswerkzeuge. Weitere Informationen unter: www.perschmann.de

Pressefoto:

v.l.n.r.: Der niedersachsische Minister flir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr Olaf Lies tibergibt das
Zertifikat an Kristina Simon, Personalleiterin Hch. Perschmann GmbH, und Heike Himstedt,
Betriebsratsvorsitzende Hch. Perschmann GmbH (Foto: Demografieagentur fiir die niedersachsische

Wirtschaft GmbH/Jelca Kollatsch).
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